ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N2, 948/2018

DE: 13 DE MARCO DE 2018

RECONHECE E DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O
IAGROVAP (INSTITUTO DE INCENTIVO A
AGRICULTURA ORGANICA E AGROECOLOGICA DO
VALE DO PIANCO), ORGANIZACAO NAO
GOVERNAMENTAL, SEM FINS LUCRATIVOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

FAGCO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA, ESTADO DA
PARAIBA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO E PROMULGO A

SEGUINTE LEI:

Art. 19. Fica reconhecido e declarado de Utilidade Publica, o INSTITUTO
DE INCENTIVO A AGRICULTURA ORGANICA E AGROECOLOGICA DO VALE DO PIANCO,
Organizacdo ndo governamental, sem fins lucrativos: Instituto de Incentivo a Agricultura
Organica e Agroecologica do Vale do Pianco, Associacdo privada, inscrita no CNPJ sob o
n. 29.696.825/0001-74, com sede na Rua Manoel Medeiros Maia, s/n, Bela Vista,

Itaporanga/PB.

Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaporanga(PB), 13 de Mar¢o de 2018.

(-

DIVA NTAS
Prefgifo Municipal

DIVALDO DANTAS
Prefeito Constitucional

Praga Jodo Pessoa, n? 32, Centro, Itaporanga — PB. CEP 58.780.000
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Publicado por:
Jose Djamilson Batista de Araujo
Codigo Identificador:010064DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO

[ERMO DE HOMOLOGACAO

Nos termos do Relatorio Final apresentado pela Pregoeiro Oficial e
sua Equipe de Apoio e observado parecer da Consultoria Juridica
referente ao Pregdo Presencial n® 018/2018, que objetiva a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE LAVAGEM DE LUBRIFICACAQ DA FROTA
PUBLICA MUNICIPAL, HOMOLOGO o presente processo
licitatorio em favor das empresas FRANCISCO RAIMUNDO
FILHO ME, inscrito no CNPJ n® 03.517.351/0001-62, com sede
Rodovia BR 361 KM 114, Alto do Madeiro, na cidade de Ttaporanga-
PH, com o valor: RS 110.940,00 (cento e dez mil, novecentos e
quarenta reais), Em consequéncia, fica convocado as licitantes
vencedoras para a assinatura do termo de contrato, nos termos do art.
04. caput, do citado diploma legal, sob as penalidades da lei.

[taporanga — PB, 13 de Margo de 2018.

DIVALDO DANTAS
>refeito Constitucional
Publicado por:
Jose Djamilson Batista de Araujo
Codigo Identificador:52166F 10

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICACAO

TERMO DE ADJUDICACAQ
PROCESSO LICITATORIO N° 022/2018
PREGAQ PRESENCIAL 018/2018

OBIETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE LAVAGEM DE
LUBRIFICACAO DA FROTA PUBLICA MUNICIPAL. O
Pregoeiro Oficial, no uso de suas atribuigdes que lhe foram conferidas
wraveés da Portaria n® 219/2017. e observadas as disposi¢des da Lei
Federal n®. 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n®.
003, de 07 de janeiro de 2009, e subsidiariamente da Lei Federal n°.
3.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

ADJUDICAR o resultado da licitagdio, com o processo licitatorio em
~ cpigrafe, em favor da EMPRESA:

FRANCISCO RAIMUNDO FILHO ME

nscrito no CNPJ n* 03.517.351/0001-62

Com sede Rodovia BR 361 KM 114, Alto do Madeiro, na cidade de
[taporanga-PB.

Valor: RS 110.940,00 (cento e dez mil, novecentos e quarenta
reais).

ITAPORANGA - PB, 13 de Margo de 2018

WELLDSON FERNANDES FIGUEIREDO
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Jose Djamilson Batista de Araujo
Codigo Identificador:4F41F212

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Licitatorio n”: 020/2018
Pregao Presencial n: 001672018
Contrato n": 047/2018

Fundamento Legal: Lei n® 8.666/1993. Lei Federal n® 11.947/2009

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA-PB- XAVIER

Partes Contratantes:
dstes Contratantes AFREU DE ASSIS, CNPJ 03.808.036/0001-94

CLIMATIZACAO E AQUISICAO DE MOBILIA PARA AS
Objeto: ESCOLAS MUNICIPAIS EDITE FONSECA RODRIGUES,
JOAO SILVO DA FONSECA, JACINTA CHAVES PAULO E
MIGUEL ALVES DA SILVA..

Valor estimado: R$ RS 96.411.00 (Noventa ¢ seis mil, quatrocentos ¢ onze reais)

Fonte de Recurso: Ordindrio

Periodo de Vigénceia: De 14/03/2018 até 14/03/2019

Publicado por:
Jose Djamilson Batista de Araujo
Cadigo Identificador: 170D 19F6

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 947/2018

LEI N“. 947/2018 DE: 13 DE MARCO DE 2018

DENOMINA-SE RUA PROJETADA DA CIDADE
DE  ITAPORANGA/PB  DE  TEREZINHA
RODRIGUES DE SOUZA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA, ESTADO DA
PARAIBA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO E PROMULGO A SEGUIINTE LEI:

Art. 1Y, Fica denominada de RUA TEREZINHA RODRIGUES DE
SOUZA, a Rua Projetada, localizada, no Setor 01, limitando-se ao
Norte, com a Rua Dedé do Cantinho; ao Sul, com a Rua Antdnio
Ferreira da Fonseca; ao Leste, com a propriedade de Omar Ramalho
Mangueira e ao Oeste, com casas existentes.

Art. 2°. Fica, o Prefeito Municipal, autorizado a mandar confeccionar
uma placa com os dizeres: RUA TEREZINHA RODRIGUES DE
SOUZA.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor, na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaporanga(PB), 13 de Margo de
2018.

DIVALDO DANTAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Wesley Alves da Silva
Codigo Identificador:4E2DE49E
GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 948/2018
LEI N“. 948/2018 DE: 13 DE MARCO DE 2018

RECONHECE E DECLARA DE UTILIDADE
PUBLICA O IAGROVAP (INSTITUTO DE
INCENTIVO A AGRICULTURA ORGANICA E
AGROECOLOGICA DO VALE DO PIANCO),
ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL,
SEM FINS LUCRATIVOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPORANGA, ESTADO DA PARAIBA, APROVOU E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO E PROMULGO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica reconhecido e declarado de Utilidade Publica, o
INSTITUTO DE INCENTIVO A AGRICULTURA ORGANICA
E AGROECOLOGICA DO VALE DO PIANCO, Organizagio nio
governamental, sem fins lucrativos: Instituto de Incentivo a
Agricultura Organica e Agroecologica do Vale do Pianco, Associagdo

www.diariomunicipal.com.br/famup 10
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* privada, inscrita no CNPJ sob o n®. 29.696.825/0001-74, com sede na
[Lua Manoel Medeiros Maia, s/n, Bela Vista, [taporanga/PB.

Art. 2%, Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Preteito Municipal de Itaporanga(PB), 13 de Margo de
2018.

DIVALDO DANTAS
Prefeito Municipal

Publicado por:

Wesley Alves da Silva

Codigo Identificador:D8933143

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURIPIRANGA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO |
EXTRATO DE HOMOLOGACAO E RATIFICACAO

EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO E RATIFICACAO

LICITACAO: N°02/2018

MODALIDADE: Inexigibilidade

OBJETIVO: Contratagio de Assessoria Contabil e elaboragdo dos
Falancetes mensais dos meses de margo a dezembro e do Balango
‘nual desta Camara Municipal de Vereadores durante o ano de 2018
¢ Elaboragdo da Proposta Orgamentdria para o exercicio financeiro de
2019.

CONTRATADA: JOAO DE MELO ARAUJO, CNPJ -
15.066.115/0001-56.

M ALOR: R$ 36.300,00(trinta e seis mil e trezentos reais)
FUNDAMENTADO: no Art. 25, II, da Lei 8.666/93 ¢ posteriores
nodificagdes introduzidas pela Lei n.° 8.883/94.

JURIPIRANGA(PB), 01 de margo de 2018.

TIAGO MARIZ SOARES
Presidente
Publicado por:
Edivanio Bernardo dos Santos
Codigo Identificador:B53AACBC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

IEXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JURIPIRANGA
CONTRATADA: JOAO DE MELO ARAUJO, CNPJ -
15.066.115/0001-56.

VIGENCIA: 31/12/2018

OBJETIVO: Contratagdo de Assessoria Contdbil e elaboragio dos
Balancetes mensais dos meses de margo a dezembro e do Balango
Anual desta Camara Municipal de Vereadores durante o ano de 2018.
VALOR: R$ 36.300,00(trinta e seis mil e trezentos reais)

DATA DA ASSINATURA: JURIPIRANGA(PB), 01 de margo de
2018.

114GO MARIZ SOARES
Iresidente
Publicado por:
Edivanio Bernardo dos Santos
Codigo Identificador: 1B5SC8460

CHAMADA PUBLICA N.* 01/2017

OBJETO: Aquisigdo de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar
¢ do empreendedor familiar rural destinado ao atendimento do
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR -
PNAE. Data e Local, as 08:00 horas do dia 10/04/2017, na sala de
reunides da CPL, na Rua Jose Rosas, S/N, Centro, Manaira - PB, CEP
58.995-000.

Manaira — PB, em 16 de margo de 2017.

BENJAMIM HENRIQUES RABELO
Presidente da CPL
Publicado por:
Jodo Lopes de Sousa Neto
Codigo Identificador:E4F2E99A

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATARACA

ESTADO DA PARAIBA :
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

\VISO DE LICITACAQ

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MATARACA
RESOLUCAO N“002/2018

Aprovar o Plano Municipal de Satde de 2018-2021

O conselho Municipal de sadde do Municipio de Mataraca, no uso de
suas atribuigdes, previstas na lei municipal n° 51/94, de 13 de Abril de
1994 ¢ considerando a 2° reunido extraordindria ocorrida no dia 27 de
fevereiro de 2018.

RESOLVE:

Art. 1°- Fica Aprovado o PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2018-
2021

Mataraca, 27 de Fevereiro de 2018

PATRICIA NOGUEIRA DE CARVALHO
Presidente do Conselho Municipal de Satde de Mataraca

Publicado por:
Luciano Santos de Lima
Codigo Identificador:D318BD92

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MATARACA
AVISO DE LICITACAQ

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MATARACA

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 00013/2018

Torna pablico que fard realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe
de Apoio, sediada na Rua Angélica, S/N - Planalto Ii - Mataraca - PB,
as 07:00 horas do dia 28 de Margo de 2018, licitagio modalidade
Pregdo Presencial, do tipo menor prego, restrita a participagdo de
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte ¢ Equiparados, visando
formar Sistema de Registro de Pregos para contratagdes futuras, para:
Aquisi¢do de materiais médicos diversos, destinados ao Fundo
Municipal de Saude deste Municipio. Recursos: previstos no
orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 10.520/02¢
Decreto Municipal n®. 006/2005. Informagdes: no hordrio das 08:00 as
12:00 horas dos dias Uteis, no enderego supracitado. Telefone: (083)
3297-1130. E-mail: licitacao@mataraca.pb.gov.br.Edital:
www.tce.pb.gov.br..

Mataraca - PB, 15 de Margo de 2018

MARIA DE LOURDES DA SILVA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Maria de Lourdes da Silva
Codigo Identificador:9548E7F3

www.diariomunicipal.com.br/famup 11
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A ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
VEREADOR MARCIO JOSE GOMES RUFINO
(Casa Adauto Antonio de Araujo)

PROJETO DE LEI N° 03/2018.
RECONHECE E DECLARA DE

APROVADO UTILIDADE PUBLICA O IAGROVAP
Camara Mm'um‘ de Itmﬂranga (INSTITUTO DE INQENTIVO A
AGRICULTURA ORGANICA E

Volag V}mn’ ----------------------- 14 AGROECOLOGICA DO VALE DO

Emysessio do_dia:, O B/Ju PIANCO), ORGANIZACAO NAO

GOVERNAMENTAL, SEM FINS

PRESIDENTE LUCRATIVOS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA ESTADO DA PARAIBA:

Art. 1° - Fica reconhecida e declarada de Utilidade Publica, O Instituto de
Incentivo a Agricultura Organica e Agroecoldgica do Vale do Pianco, Organizagao
nio governamental, sem fins lucrativos: Instituto de Incentivo a Agricultura
Organica e Agroecologica do Vale do Piancé, associagio privada, inscrita no
CNP]J sob n°29.696.825/0001-74, com sede na Rua Manoel Medeiros Maia, S/N,
Bela Vista Itaporanga/PB.

Art. 2° - Fsta Lei entrarda em vigor apos a sua aprovagao, na data de sua
publicacao.

Camara Municipal de Itaporanga, 27 de Fevereiro de 2018.

Hélio Rodrigues —
Vereador/Propositor

/% el AZK 4/4/0%2
7~ Jucivan de Arau]o

Vereador/Propositor

d«//m ZJM (,Z»)Mm

Judivan Custédio da Silva
Vereador/Propositor
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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
(Casa Adauto Antdnio de Araujo)

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO (CJR) AO
PROJETO DE LEI N° 03/2018

Parecer ao Projeto de Projeto de Lei n° 03/2018 —
Dispoe sobre o reconhecimento e declara de
utilidade publica 0 TAGROVAP (Instituto de
Incentivo a Agricultura Organica e Agroecoléogico
do Vale do Piancé) e da outras providéncias.

I — Relatério

Propositura da Mesa Diretora do Legislativo Municipal, submete-se a
apreciagdo do Plenario da Camara Municipal de Itaporanga, o Projeto de Lei n® 03/2018
— Dispde sobre o reconhecimento e declara de utilidade ptiblica o IAGOVAP (Instituto
de Incentivo a Agricultura Orgénica e Agroecoldgico do Vale do Piancd) e da outras
providéncias.

II — Parecer da Comissao

Trata-se o Projeto de Lei n® 03/2018 — Dispde sobre o reconhecimento e
declara de utilidade publica o IAGOVAP (Instituto de Incentivo a Agricultura Organica
e Agroecologico do Vale do Pianco) e da outras providéncias.

Pois bem, conforme se observa, a Mesa Diretora do Legislativo Municipal,
possui legitimidade para a propositura da matéria em aprecia¢do conforme Art. 109, [ do
Regimento Interno desta Casa Legislativa.

Assim, tratando-se deste assunto, com as determinagdes da Lei Orgéanica
do Municipio e Regimento Interno da Casa, verificamos o devido amparo legal para o
regular tramite da propositura em analise.

_ A Comissdo de Justi¢a e Redagdo (CJR) opinou pela aprovagao do Projeto
em analise, haja vista sua constitucionalidade, juridicidade, regimentalidade e adequagio
a técnica-legislativa.

E o Parecer desta Comissdo, salvo melhor juizo.

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Itaporanga/PB, em 06 de

margo de 2018.

Avenida Getulio Vargas, 139 — Centro — CNPJ: 09.142.985/0001-64 — Telefone: 83 3451-2230
Site: www.cmita.blogspot.com — email: cmitaporanga@gmail.com- Fax: 83 3451-2528
58780-000 — ITAPORANGA - PARAIBA




ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
(Casa Adauto Anténio de Araujo)

Ly N4 /%

Jukdilvan Custodio da Silva Izabelle Brasilino Mendes de Sousa M. Cabral
Vereador/Presidente ’Vereadora/Relatora
by Al oo
/%h%/ A Y/ /i
/ M§/rily/1<’liéuel Porcino

OAB/PB 19.159

Avenida Getulio Vargas, 139 — Centro — CNPJ: 09.142.985/0001-64 — Telefone: 83 3451-2230
Site: www.cmita.blogspot.com — email: cmitaporanga@gmail.com- Fax: 83 3451-2528
58780-000 — ITAPORANGA - PARAIBA
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‘Comprovante de Inscriglio e de Situagio Cadastral : http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva,

Comprovante de Inscri¢éo e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de |dentificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizag@o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HWERG DE BISCRG 0 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | DATADE ABERTURA
29.696.825/0001-74 07/02/2018
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ONG - INSTITUTO DE INCENTIVO E APOIO A AGRICULTURA ORGANICA E AGROECOLOGICA DO VALE DO PIANCO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
IAGROVAP

CODIGO E DESCRIGAD DA ATVIDADE ECONOMCA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRICAO DAS ATMDADES ECONOMCAS SECUNDARIAS
Néo informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA :
399-9 - Associagéo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R MANOEL MEDEIROS MAIA SN

CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
58.780-000 BELA VISTA ITAPORANGA PB
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ANTONIO.UEPB@GMAIL.COM (83) 9921-6301

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

RRAAR

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 07/02/2018

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
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IAGROVAR

ONG-INSTITUTO DE INCENTIVO E APOIO A AGRICULTURA ORGANICA E
AGROECOLOGICA DO VALE DO PIANCO (IAGROVAP)

Capitulo I
DA DENOMINACAOQ, SEDE E FINS

Art. 1. Sob a denominagio de " ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL - INSTITUTO DE
INCENTIVQ E APQIQ A AGRICULTURA QRGANICA E AGRQECOLOGICA DO
VALE DO PIANCO * ou pela forma abreviada " AGROVAP ", fica instituicha esta associagio civil sem fins

lucrativos, e que regeréd poreste ESTATUTO, e pelas nomas legais pertinenies.

Art. 2. A " ORGANIZACAO NAQ GOVERNAMENTAL INSTITUTO DE INCENTIVO E
APOIO A AGRICULTURA ORGANICA E AGROECOLOGICA DO VALE DO PIANCO
" terd sua sede e foro na cidade de Itaporanga, Estado da Paraiba, situado a Rua Manoel
Medeiros Maia, s/n, CEP. 58.780.000, podendo abrir filiais ou agéncias em outras cidades
ou unidades da Federacg#o.

Art. 3 - O prazo de duragiio da "IAGROVAP" ¢ indeterminado.
Art. 4. Q instituto tem como objetivos maiares e finais:

I.  Fomentar o desenvolvimento da agricultura orgénica e agroecolégica a microrregifio
do Vale do Piancé;

II. Desenvolver estudos e pesquisas participativas, com tecnologias alternativas que
promovera a inclusdo social dos agricultores no processo de produgéo de alimentos
desta microrregido;

III.  Desenvolver a¢des de promog#o a satide, seguranga alimentar e nutricional;
IV.  Capacitar os agricultores para o uso adequado dos recursos naturais desta
microrregifio;

V. Promover a inserglio destes agricultores no Programa de Aquisi¢do de Alimentos
(PAA) nas esferas estaduais e municipais;

VI. Buscar parcerias com instituigdes de ensino superior e associagdes sem fins
lucrativos;

VII.  Promover programas e a¢des de saude para os agricultores e seus familiares;

VIII.  Incentivar e promover a cultura;
IX. Promover programas ambientais, a defesa, a preservaglio e conservagio do meio
ambiente e incentivar o desenvolvimento sustentdvel;

X.  Promover programas sociais;

XI.  Promover atividades e programas de esporte, lazer e atividades recreativas nas
comunidades rurais (Nucleo de Integragdes Rurais-NIR);

XII.  Promover a assisténcia social — atendendo a todos os publicos interessados mclumdo:
criancas, adolescentes, jovens, adultos, homens, mulheres, idosos, portadores de
necessidades especiais e todas as minorias da sociedade;

XIII.  Articular programas de desenvolvimento econémico esocial;
XIV.  Contribuir na participagio na elaboragfio de politicas publicas e na legislagéio sobre a
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XV.  Estabelecer relagdes e manter intercdmbio de experiéncia com profissionais das dreas
psicologia, pedagogia, assisténcia social, nutrigdo, ciéncias médicas e educagio na
modalidade técnica.

XVI.  Celebrar convénios e acordos com instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais visando a investigagdo de qualidade de vida, promogéo de bem estar das
comunidades rurais (Nucleo de Integragdes Rurais-NIR) existentes no Vale do Pianco;

XVIL.  Promover palestras para a comunidade sobre o manejo dos recursos naturais na
agricultura organica e agroecoldgica;

XVIII.  Promover agdes, programas e atividades dlrccwnadas a consecu¢do dos objetivos
constantes deste Estatuto.

Paragrafo Unico — O instituto ndo distribui, entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participa¢des ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplica integralmente na consecug@o do seu objetivo social.

Art. 5. No desenvolvimento de suas atividades, o instituto observard os principios da
legalidade, imparcialidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara
qualquer discriminagdo de raga, género, cor oureligido.

Artigo. 6. A Instituto se dedica as suas atividades por meio de:

[. Promogdo de intercAmbio entre indivi}@uos,‘ entidades e institui¢des, de caréter piblico ou
privado, em torno de temas relacionados com os objetivos da entidade;

II. Promogdo de parceria para assessoria & gestdo voltados a programas de desenvolvimento
sustentavel,

IIl. Elaboragdo e promogdo de projetos e agdes de formagdo e capacitagdo nas areas
consideradas essenciais para os objetivos da entidade;

IV. Promogdo, apoio e difusdo de conhecimentos, pesquisas, experimentagdes e estudos nas
areas essenciais para os objetivos da entidade;

V. Realizagdo de publicagdes e difusdo de resultados de estudos e pesquisas, promogdo de
semindrios, cursos, encontros sobre temas afins com os objetivos da entidade;

VI.  Criagéo, aperfeigoamento e difusdo de Investigat;ﬁo Agdo Participante (IAP), que
instrumentalizem seus objetivos, promovendo, apoiando e estimulando componamentos de
participag@o, organizagdo e intercAmbio;

VII. Promogdo de termos de parcerias entre escolas, empresas e institui¢des, funcionando
como agente de integragdo entre as partes.

Art. 7. A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), o instituto organizar-se-4 em tantas unidades
quantas se fizerem necessarias, as quais serdio regidas pelas disposigdes estatutarias.

Capitulo II
DOS ASSOCIADOS

Art. 8. O quadro social serd composto de nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas e/ou
juridicas, admitidos em Assembleia Geral para o exercicio de direito e deveres em igualdade

de condigdes. |
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Art. 9. Os associados distribuem-se nas seguintes categorias:

a) Associados fundadores: aqueles que participaram da Assembleia de fundagado do instituto,
assinando a respectiva ata e comprometendo-se com suas finalidades;

b) Associados efetivos: os que forem incorporados pela aprovagdo de 2/3 (dois tergos) da
Assembleia Geral, a partir da indicagdo da maioria dos associados fundadores ou efetivos;

¢) Associados colaboradores: pessoas fisicas e/ou juridicas que, identificadas com os objetivos
do Instituto de Incentivo e Apoio a Agricultura Organica e Agroecolégica do Vale do
Piancd, solicitarem seu ingresso, forem aprovados por 2/3 (dois tergos) da Assembleia
Geral e pagarem as contribuigdes correspondentes, segundo critérios determinados pelo
Conselho Diretor;

d) Associados honorérios: pessoas fisicas ou juridicas que forem incorporados pela aprovagéo
de 2/3 (dois tergos) da Assembleia Geral e que se destacarem no estudos desenvolvidos nos
pardmetros da agroecologia e agricultura orgénica, contribuindo com a politica do Instituto
de Incentivo e Apoio & Agricultura Orginica e Agroecolégica do Vale do Piancé.

Art.10. Sdo direitos dos associados fundadores, efetivos e colaboradores quites com suas
obrigagdes sociais:

I - votar e ser votado para os cargos eletivos; II - tomar parte nas Assembleias Gerals

III - propor a admissdo de novos associados.

Paragrafo primeiro. Sdo direitos dos associados honorérios os elencados nos itens II e I1I, além
da isengdo do pagamento de contn'buiq(msassoqiu;i_vas.

Art. 11, Sdo deveres de todos os associados: ;
- cumpriras disposigdes estatutrias e regimentais; II acgtgr as decisdes da Assembleia Geral;
I1I - contribuir para a consecugdo dos objetivos da Qm;dadc e zelar pelo seu nome e integridade.

Art. 12. E possivel a cumulag@o de cargos quando ndo houver incompatibilidade.

Art. 13. Os associados ndo respondem,' nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
institui¢do, nem podem utilizar seus simbolos ou falar em gseu nome, salvo se expressamente
autorizados pelo Conselho Diretor.

Art. 14. A qualidade de associado perde-se:

a) Pela exclusdo;

c) Pela demissdo;

c) Pela extingdo do Instituto na forma prevista no art. 14 deste Estatuto.

Art. 15. Sdo motivos de exclusdo da qualidade de associado:

I. A prética de atos lesivos aos interesses e fins do Instituto ou que possam desonra-lo ou
prejudica-lo;

II. A violagdo intencional dos estatutos e regulamentos do Instituto e 0 ndo cumprimento das
obrigagdes sociais que eles impdem;

III. O ndo pagamento reiterado de contribui¢do pelos associados colaboradores caso ndoas
satisfagam depois de aviso do Conselho Diretor.

Paragrafo Unico - A excluséo do associado far-se-4 mediante aprovagao da maioria simples do
Conselho Diretor;

Paragrafo Segundo — Da decis@o qué aprovar a exclusdo podera ser interposto recurso, no
prazo de 15 (quinze dias), contados da comunicagéo da decisdo, para a Assembleia Geral,
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hip6tese em que para a exclusdo deverad haver aprovagédo de 2/3 dos presentes a Assemblela
Geral.

Art. 16. Nos casos previstos no Art. 14 sera dada garantia de defesa ao arguido, cientificando- o
com antecedéncia de 10 (dez) dias para que apresente defesa ao Conselho Diretor que tratara
de sua exclusdo.

Art. 17, Deliberada a exclusdo nos termos previstos no art. 14, s6 a Assembleia Geral podera
readmitir o associado excluido mediante aprovagdo de 2/3 da Assembleia Geral.

Art. 18. Qualquer associado podera demitir-se, bastando para o efeito apresentar por escrito
declaragdo de demissdo ao Conselho Diretor.

Capitulo ITI
DA ADMINISTRACAO, DA ORGANIZACAO E DOS CONSELHOS

Art. 19, Sdo 6rgdos daadministragdodo Instituto:

I - Assembleia Geral;
II - ConselhoDiretor;
IIT -Conselho Fiscal;

Art. 20. O Instituto ndo remunera seus dirigentes, mesmo que efetivamente atuam na gestdo
executiva.

Art. 21. Os procedimentos dos sistemas de gestao 8 de auditoria interna do Instituto serdo
disciplinados pelo Regimento Interno.

Capitulo IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.22. A Assembleia Geral, érgdo soberano do Instituto, ¢ composta pelos associados em pleno
gozo de seus direitos estatutarios.

Art, 23. Compete & Assembleia Geral:

I - eleger e destituir os membros do Conselho Diretor e Conselho Fiscal; II - admitir e excluir
associados;

III - decidir sobre reformas do Estatuto por maioria absoluta dos associados; IV - instituir e
alterar c6digos de conduta e regimento interno;

V -criar, gerir, extinguir departamentos, determinando a competéncia e subordinagdo destes,
dentro da estrutura do Instituto, podendo inclusive conferir este poder a qualquer outro érgéo
do Instituto. ‘

VI - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou pexmutar bens
patrimoniais, e;

VII - decidir sobre a extingdo do Instituto nos termos do artigo 46, deste Estatuto.

Paragrafo Unico - A destituigdo dos administradores dependera do voto de 2/3 dos presentes na
assembleia especialmente convocada para esse fim, sendo necesséria a presen¢a da maioria
absoluta dos associados em primeira convocagdo e de mais de 1/3 dos associados nas
convocagdes seguintes.

Art. 24. A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, trés vez por ano para:

I - aprovar proposta de programagao anual do Instituto, submetida pelo Conselho Diretor;

I - apreciar e aprovar relatério anual da gestdo, submetido pelo Conselho Diretor; ks
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III - discutir e homalogar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal, referente ao
exercicio anual findo.

Art. 25. A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, quando convocada: I - pelo
Conselho Diretor;

IT - pelo Conselho Fiscal;

IIT - porrequerimento apresentado por 1/5 dos associados quites com as obrigag¢des sociais; IV
- pelo Presidente.

Art. 26. A Assembleia Geral serd convocada mediante oficio circular, e-mail ou qualquer outro
meio de comunicagdo com aviso de recebimento, enviada a todos os associados, com
antecedéncia minima de (quinze) dias e se instalard com o “quérum” de ao menos 1/3 (um
ter¢o) dos associados em primeira convocagdo e, com qualquer nimero de presentes, em
segunda convocagdo, a menos que de forma diversa requeira a matéria objeto da Assembleia.

Art. 27. As decisdes da Assembleia Geral, quando néo existir outra determinagfo expressa,
serdo tomadas por maioria simples dos presentes, observando os limites deste estatuto.

Capitulo V
DO CONSELHO DIRETOR

anos, podendo haver a reeleiqao por decisdo da Assembleia Geral e serd composto por, no

minimo: um Presidente, um Vice Presldente um Tesourenre, trés Conselheiros Fiscais e dois
Secretérios.

Art. 29. Compete ao Conselho Diretor:

I - elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programagéo anual da Instituigao; II -
executar a programagao anual de atividades do Instituto;

IIT —elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatério anual;

IV —reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mitua colabora¢éo em atividades de
interesse comum,;

V - regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Gcral e emitir Ordens Executivas
para disciplinar o funcionamento interno da Instituigdo;

VI — estabelecer convénios, contratos e termos de parceria com entidades nacionais e
internacionais, publicas e privadas, com vistas a implementar programas e projetos que
atendam os objetivos e interesses do Instituto;

VII - receber o pedido de demiss@o dos associados e tomar as providéncias cabiveis;

VIII - criar e extinguir departamentos, quando lhe forem conferidos poderes pela
Assembleia, para tanto;

IX - coordenar e gerir os departamentos criados e subordinados a sua administragdo,
podendo para tanto nomear e destituir os integrantes e coordenadores de cada departamento.

X — Instituir, regular e extinguir comissdes técnicas cientificas quando necessérias ou
convenientes para:

a) avaliar o mérito técnico e cientifico dos estudos feitos pelo Instituto, bem como das suas
propostas de trabalhos, de eventos e de materiais diversos produzidos e/ou utilizados pela
entidade; elaborar trabalhos relacionados a 4rea depesquisa;

b) organizar, editar e publicar periddicos, livros, folhetos, de contetido cientifico;

¢) realizar reunides temadticas vinculadas aos objetivos do Instituto;

Art. 30. Os membros do Conselho Diretor deliberario em colegiado, reunindo-se quantas
vezes forem necessarias, sob a convocag@o do Presidente do Instituto ou por maioria de seus

componentes. . Wﬁ% o
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Art. 31. Compete ao Presidente:
I.  representaro Institutoativa epassivamente, judicial eextrajudicialmente;
II.  contratar e distratar, abrir, movimentar e encerrar contas bancérias;
I11. cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno; IV — presidir a Assembleia
Geral,
IV. convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor e da Assembleia Geral,;
V. nomear procuradores e delegar poderes para fins especiais em nome do Instituto
VI.  nomear, destituir associado para desempenhar a fun¢éo de Segundo Tesoureiro, quando
julgar necessério.

Art. 32. Compete ao Vice-Presidente:

I.  substituir o Presidente em suas faltas ouimpedimentos;
II.  assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término; III - prestar, de modo geral,
sua colaboragdo ao Presidente;

Art. 33. Compete ao Secretério:

I.  secretariar as reunides do Conselho Diretor e Assembleia Geral e redigir atas; II -
publicar todas as noticias das atividades da entidade
II.  conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria; IX -
manter todo o numerdrio em estabelecimento de crédito;
III.  contratar e organizar o quadro funmonal ncgess&ino para a execugiio dos planos, projetos
e a¢des do Instituto;
IV. detalhar e executar metas da programacao anual de atividades aprovadas pelo Conselho
Diretor;

Art. 34. Compete ao Tesoureiro:

I. supervisionar os trabalhos de Tesouraria e os servu;os contgbeis, zelando pelo controle
didrio e transparente das contas da institui¢éo;
II. arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associadps, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragéio do Instituto;
III.  pagarascontasautorizadas pelo Presidente;
IV. apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V. apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracdo do Instituto, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;
VI. prestar contas dos trabalhos efetuados e da gestéo financeira sob a sua execugdo perante
o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal;

VIL.  por delegagdo de poderes outorgados pelo Presidente, representar a entidade em juizo e
fora dele, bem como abrir e movimentar contas bancdrias, requisitar taldes de cheque,
emitir cheques, autorizar transferéncia de valores por carta, autorizar aplicagdes
financeiras de recursos disponiveis e, ainda, endossar cheques e ordens de pagamento
do pais ou do exterior para depdsito em conta bancéria do Instituto.

Capitulo VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 35. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros eleitos pela Assembleia
Geral, sendo 03 (trés) titulares e 03 (trés) suplentes, com mandado coincidente com o mandato
do Conselho Diretor.




Pardgrafo 1° - Em caso de vacéncia no cargo de Conselheiro Titular, o mandato seré assumido
pelo respectivo suplente, até seu término.

Art. 36. Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar os livros de escrituragdo da Instituigéo;

II - opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade;

Il - requisitar ao Secretdrio, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela Institui¢ao;

IV - acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes; V - convocar
extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paridgrafo Unico - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 3 (trés) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Capitulo VIII
DO PATRIMONIO

Art. 37.0 patriménio da ONG-INSTITUTO DE INCENTIVO E APOIO A AGRICULTURA
ORGANICA E AGROECOLOGICA DO VALE DO PIANCO (IAGROVAP) sera constituido
e mantido por: .

I - por doagdes de bens e direitos de pessoas fisicas e/ou juridicas, de direito piblico interno
ou privado, bem como contribuigdes dos associados,

II - bens e direitos provenientes de rendas pau'imomals,

II1 - bens e direitos derivados das atividades exercidas p¢lo Instituto; IV - bens modveis e
imoveis, veiculos, agdes e titulos. £

V — convénios com 6rgdos governamentais € ndo governamentais

VI - outras fontes patrimoniais.

Art. 38. Todo o patrimdnio e receitas do Instituto deverdo ser investidos nos objetivos a que
se destina o Instituto, ressalvados os gastos despendidos e bens necessdrios a seu
funcionamento administrativo.

Paragrafo Unico . A " IAGROVAP " nio distribuird qualquer parcela de seu patriménio ou de
suas receitas a titulo de lucro ou participagéo dos resultados sociais.

Art. 39. O Instituto adotara préticas de gestdp administrativa, necessarias e suficientes, a coibir
a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos
dirigentes da entidade, seus conjuges, companheiros, parentes colaterais ou afins, até o terceiro
grau e, ainda pelas pessoas juridicas dos quais os mencionados anteriormente sejam
controladores ou detenham mais de dez por cento das participagdes societarias.

Art. 40. No caso de dissolug@o do Instituto, o respectivo patriménio liquido sera transferido

para outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n. 9.790/99, preferencialmente que
tenha o mesmo objetivo social.

Art. 41. Na hipétese do Instituto obter e, posteriormente, perder a qualificagéo instituida pela
Lei n. 9.790/90, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos piblicos durante o
periodo que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha 0 mesmo
objetivo social.
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Capitulo XII
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 42, A prestagdo de contas da Instituigdo observara, no minimo:

I - osprincipios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IT - apublicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento de exercicio fiscal, ao relatorio
de atividades e das demonstra¢des financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposi¢do para o exame de qualquer
cidadao;

IIT - arealizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termos de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV - a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo unico do art. 70 da Constitui¢do Federal.

Capitulo XIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43. O exercicio social do Instituto coincidird com o ano civil, encerrando-se a 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 44. A extingdo do Instituto s sera possivel por decisdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convoc.ada pam este fim, que contc com a anuéncia de 2/3 (dois
tercos) de seus associados.

Art. 45. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisda de 2/3,
presente a maioria absoluta dos associados em Assembleia Geral especialmente convocada
para esse fim, e entrard em vigor na data de seu registro em Cartorio.

Art. 46, Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor e referendados pela
Assembleia Geral.

Art. 47, Fica eleita a Comarca da cidade de Itaporanga, Estado da Paraiba, para dirimir
quaisquer duvidas oriundas deste Estatuto.
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