ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1053, DE 11 DE JULHO DE 2022

Autoriza a reducdo de carga horaria de
servidor(a) publico que possua filho(a)
portador(a) de deficiéncia e da outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ITAPORANGA, ESTADO DA PARAIBA, no exercicio das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos artigos 49, § 1°, e 64,
inciso V, da Lei Orgénica Municipal: .

FACO SABER que a Egrégia CAMARA DE
VEREADORES decretou e eu sanciono a seguinte Lei
Municipal:

Art. 1° O(a) servidor(a) publico(a) que seja pai ou responsavel
legal de pessoa com deficiéncia, que esteja sobre sua guarda, e
cuja deficiéncia o torne incapaz, tera sua carga hordria de
trabalho reduzida em 40% (quarenta por cento).

Pardgrafo Unico. Para fins do disposto no caput deste art. 1°,
deverdo receber tratamento da presente lei, pais ou
responsdveis legais (tutor ou curador) por pessoas com
deficiéncias (PcD) classificadas como Sindrome de Down,
Espectro Autista, TDAH - Transtorno do Déficit de Atengio
com Hiperatividade, Portadores de Doencas de Deficiéncias
Intelectuais, Dislexia e Portadores de Doengas Raras, que
requeiram aten¢do especial e permanente ou estejam em
tratamento educacional ou terapéutico.

Art. 2°. A reducfio da carga horaria de trabalho se dard
mediante requerimento, acompanhado de laudo médico
aprovado pela pericia médica do Municipio e certidio de
nascimento do filho(a) ou Termo de Responsabilidade (Tutela
ou Curatela) de pessoa com deficiéncia.

§ 1°. Em hipétese alguma a reducdio que dispde essa lei pode
implicar em carga horaria menor que 20 horas semanais.

§ 2° A reducdio da cargahoréria serd aplicada de forma a
assegurar a presenca do servidor, diariamente, ao posto de
trabalho.

§ 3° Caso ambos os pais ou responsdveis legais sejam
servidores do municipio, apenas um deles terd direito a
redugio.

Art. 3°. A autorizagdo do beneficio, deverd ser renovada
anualmente observando-se o disposto no artigo 2°.

Paragrafo Unico. Cessada a incapacidade do filho(a) ou da
pessoa com deficiéncia (tutelada ou curatelada), o servidor
beneficiado com a redugfio da jornada de trabalho devera
comunicar imediatamente seu chefe superior para o retorno
normal da carga horaria.

Art. 4°. A redug@o da carga horaria serd considerada como de
efetivo exercicio para todos os fins e efeitos legais.

Art. 5° Esta Lei serd Denominada “Lei Carlos Daniel / Josué
Henrique”.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Itaporanga - PB, 11 de julho de 2022.

DIVALDO DANTAS
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Marianna Neves de Almeida
Cédigo Identificador:BSAEE194




Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado
da Paraiba no dia 27/07/2022. Edi¢do 3162

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/famup/




Lt

Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Itaporanga
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°43 /2022

: W Autoriza a redugdo de carga horaria de
gm...w.i &’g;f’(‘"‘ﬁ‘ servidor(a) publico que possua filho(a)
\%Q n portador(a) de deficiéncia e da outras

w providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA,
ESTADO DA PARAIBA, no exercicio das atribuicdes que lhe so conferidas pelos

artigos 49, § 1, e 64, inciso V, da Lei Organica Municipal:

FACO SABER que a Egrégia CAMARA DE VEREADORES decretou e eu

sanciono a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° O(a) servidor(a) publico(a) que seja pai ou responsavel legal de pessoa
com deficiéncia, que esteja sobre sua guarda, e cuja deficiéncia o torne incapaz, tera

sua carga horaria de trabalho reduzida em 40% (cinquenta por cento).

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no caput deste art. 1°, devero receber
tratamento da presente lei, pais ou responsaveis legais (tutor ou curador) por pessoas
com deficiéncias (PcD) classificadas como Sindrome de Down, Espectro Autista e
TDAH - Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade, que requeiram atencgao

especial e permanente ou estejam em tratamento educacional ou terapéutico ".

Art. 2°% A redugdo da carga horaria de trabalho se dara mediante

requerimento, acompanhado de laudo médico aprovado pela pericia médica do
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Municipio e certiddo de nascimento do filho(a) ou Termo de Responsabilidade (Tutela

ou Curatela) de pessoa com deficiéncia.

§ 1°. Em hipotese alguma a reducdo que dispde essa lei pode implicar em carga
p gu q P P P &

horaria menor que 20 horas semanais.

§ 2°. A redugdo da carga horaria sera aplicada de forma a assegurar a presenca

do servidor, diariamente, ao posto de trabalho.

§ 3°. Caso ambos 0s pais ou responsaveis legais sejam servidores do municipio,

apenas um deles terd direito a reducao.

Art. 3° A autorizacdo do beneficio, devera ser renovada anualmente

observando-se o disposto no artigo 2°.

Paragrafo Unico. Cessada a incapacidade do filho(a) ou da pessoa com
deficiéncia (tutelada ou curatelada), o servidor beneficiado com a redug¢do da jornada
de trabalho devera comunicar imediatamente seu chefe superior para o retorno normal

da carga horaria.

Art. 4°. A redugéo da carga horaria sera considerada como de efetivo exercicio

para todos os fins e efeitos legais.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Itaporanga - PB, 02 de junho de 2022.

DIVA TAS
Prefet cional




X ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
(Casa Adauto Antonio de Araujo)

APROVADO FMENDA 01/2022 AO PROJETO DE LEI N° 13/2022

Cémara Municipal de
Votago X s dods Modificar a redagdo do Paragrafo
E ses dis QHC 1202 Unico do Artigo 1° e a redagdo do

Artigo 5° do Projeto de Lei n® 13/2022
advindo do Poder Executivo.

Art. 1° - Modificar a redagdo do Paragrafo Unico do Artigo 1°, que passard a ter
a seguinte redagéo:

Art, 1°% ()

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no caput
deste art. 1°, deverdo receber tratamento da
presente lei, pais ou responsaveis legais (tutor ou
curador) por pessoas com deficiéncias (PcD)
classificadas como Sindrome de Down, Espectro
Autista e TDAH - Transtorno do Déficit de
Atencio com Hiperatividade e Portadores de
Doeng¢as Raras, que requeiram atenciio especial e
permanente ou estejam em tratamento
educacional ou terapéutico.

Art. 2° - Modificar a redagdo do Artigo 5°, que passara a ter a seguinte redacio:

Art. 5° Esta Lei sera Denominada “Lei Carlos
Daniel/Josué Henrique”.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Art. 3° Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Itaporanga, em 08 de junho de 2022.

U\A',M/w.o /#3-’)(( @M

Marcio ]e{se Gomes Rufino
Vereador




X ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
(Casa Adauto Antdnio de Araujo)

EMENDA 01/2022 AO PROJETO DE LEI N° 13/2022

Modificar a redagdo do Parédgrafo
Unico do Artigo 1° e a redagdo do
Artigo 5° do Projeto de Lei n® 13/2022
advindo do Poder Executivo.

Art. 1° - Modificar a redagfio do Paragrafo Unico do Artigo 1°, que passard a ter
a seguinte redagdo:

Art. 1° (...)

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no caput
deste art. 1°, deverdo receber tratamento da
presente lei, pais ou responsaveis legais (tutor ou
curador) por pessoas com deficiéncias (PcD)
classificadas como Sindrome de Down, Espectro
Autista e TDAH - Transtorno do Déficit de
Atencio com Hiperatividade e Portadores de
Doencgas Raras, que requeiram atencio especial e
permanente ou estejam em tratamento
educacional ou terapéutico.

Art. 2° - Modificar a redagdo do Artigo 5° que passara a ter a seguinte redag@o:

Art. 5°. Esta Lei sera Denominada “Lei Carlos
Daniel/Josué Henrique”.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Art. 3° Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala das Comissdes da CAmara Municipal de Itaporanga, em 08 de junho de 2022.

I helrts oy ﬂ%aﬁ/

Marcio ]else Gomes Rufmo
Vereador




A ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
(Casa Adauto Antonio de Araujo)

APROWO EAIENDA 02/2022 AO PROJETO DE LEI N° 13/2022

Modificar a redagfo do Pardgrafo
Unico do Artigo 1° do Projeto de Lei
n° 13/2022 advindo do Poder
Executivo.

Art. 1° - Modificar a redagdo do Paragrafo Unico do Artigo 1°, que passard a ter
a seguinte redagdo:

Art. 1° (..)

Paridgrafo Unico. Para fins do disposto no caput
deste art. 1°, deverdo receber tratamento da
presente lei, pais ou responsdveis legais (tutor ou
curador) por pessoas com deficiéncias (PcD)
classificadas como Sindrome de Down, Espectro
Autista e TDAH - Transtorno do Déficit de
Atencio com Hiperatividade, Portadores de
Deficiéncias Intelectuais e Dislexias, que
requeiram atenc¢iio especial e permanente ou
estejam em tratamento educacional ou
terapéutico.

Art. 2° Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicacfo.

Art, 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala das Comiss6es da Cdmara Municipal de Itaporanga, em 08 de junho de 2022.

/Hélio Rodri

Vereador/P&gmr




ESTADO DA PARAIBA

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
(Casa Adauto Antdnio de Araitijo)

EMENDA 02/2022 AO PROJETO DE LEI N° 13/2022

APROYADO
..ammMunlcipddO tape

a seguinte redagdo:

Modificar a redagdo do Paragrafo
Unico do Artigo 1° do Projeto de Lei
n° 13/2022 advindo do Poder
Executivo.

Art. 1° (...)

Pardgrafo Unico. Para fins do disposto no caput
deste art. 1°, deverdo receber tratamento da
presente lei, pais ou responsdveis legais (tutor ou
curador) por pessoas com deficiéncias (PcD)
classificadas como Sindrome de Down, Espectro
Autista ¢ TDAH - Transtorno do Déficit de
Aten¢io com Hiperatividade, Portadores de
Deficiéncias Intelectuais e Dislexias, que
requeiram atencio especial e permanente ou
estejam em tratamento educacional ou
terapeutico

Art. 2° Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicagfo.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Itaporanga, em 08 de junho de 2022

Hélio Rodrigues
Vereador



ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

(Casa Adauto Antonio de Aratjo)

PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES DE JUSTICA E REDACAO (CJR)

E DE FINANCAS E ORCAMENTO (CFO) AO PROJETO DE LEI N° 13/2022.

Parecer ao Projeto de Lei n® 13/2022 — Autoriza a
reducdo da carga horaria de servidor(a) ptiblico que
possua filho(a) portador(a) de deficiéncia e da
outras providéncias.

I - Relatorio

Propositura do Poder Executivo Municipal, submete-se a apreciacdo
do Plenario da Camara Municipal de Itaporanga, o Projeto de Lei n® 13/2022, que
autoriza a redugdo da carga horaria de servidor(a) publico que possua filho(a)
portador(a) de deficiéncia e da outras providéncias.

IT — Parecer das Comissodes

Trata-se de Projeto de Lei n® 13/2022, que autoriza a redugdo da carga
horaria de servidor(a) ptblico que possua filho(a) portador(a) de deficiéncia, em
que deverdo receber tratamento da presente lei, pais ou responsaveis legais (tutor
ou curador) por pessoas com deficiéncias (PcD) classificadas como Sindrome de
Down, Espectro Autista e TDAH - Transtorno do Déficit de Atencdo com
Hiperatividade, que requeiram atencdo especial e permanente ou estejam em
tratamento educacional ou terapéutico.

O Poder Executivo detém legitimidade para propositura de Projetos
de Lei Complementar de acordo com o art. 109, IV do Regimento Interno desta
casa, bem como para a matéria em apreco, conforme Art. 7, I e art. 139 e
seguintes, [ da Lei Organica do Municipio.

A Comissdo de Finangas e Or¢amento é competente para emitir
parecer referente a todos os assuntos de carater financeiro, consoante o art. 38 do
Regimento Interno da Casa Legislativa. Desse modo, esta comissao verificou que
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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

(Casa Adauto Anténio de Aratjo)

o referido projeto vela pela viabilidade administrativa, econdmica e financeira do
Municipio, atendendo as devidas prioridades.

Assim, tratando-se deste assunto, com as determinacdes da Lei
Organica do Municipio e Regimento Interno da Casa, verificamos o devido
amparo legal para o regular tramite da propositura em analise.

A Comissao de Justica e Redagdo (CJR) e a Comissdo de Financas e
Org¢amento (CFO), opinaram pela aprovagao do projeto em analise, haja vista sua
constitucionalidade, juridicidade, regimentalidade e adequacgdo a técnica-
legislativa.

E o Parecer destas Comissoes, salvo melhor juizo.

Sala das Comissoes da Camara Municipal de Itaporanga/PB, em 06 de
junho de 2022.

M@%ﬁo&r?ﬁue%"?ﬂ%)‘ %JJWQ Judivan Custodio da Silva

Vereador Presidente CJR Vereador Relator CJR

Hcro 47 Ay pibo
Albino Leite Lopes Filho
Vereador Membro CFO

Vereador Membro CJR

Hélio Rodrigues
Vereador Relator CFO

Kleibson Pereira Jeronimo
Vereador Presidente da CFO
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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

(Casa Adauto Antonio de Aratjo)

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO (CJR) A EMENDA
01/2022 AO PROJETO DE LET N° 13/2022

Parecer a Emenda 01/2022 ao Projeto de Lei n®
13/2022 - Para modificar a redacdo do Paragrafo
unico do artigo 1° e a redacao do artigo 5° do Projeto
de Lei n® 13/2022 advindo do Poder Executivo.

I — Relatorio

Propositura inicial advinda do Poder Executivo, submetida a
apreciagdo do Plendrio da Camara Municipal de Itaporanga. Ao iniciar sua
discussdo, o Vereador Marcio Roddo apresentou emenda ao Pardgrafo tinico do
artigo 1° e ao artigo 5° do Projeto de Lei n? 13/2022. Atendendo ao regramento
regimental, a matéria voltou para esta comissao para emissao de parecer de estilo.

Eis, em sintese, o relatorio.

IT — Parecer da Comissao

O membro do Poder Legislativo, possui legitimidade para
propositura de emenda a Projetos de Lei, conforme art. 50 e VI do art. 101, ambos,
do Regimento Interno.

Analisando detidamente as emendas supracitadas, a Comissao foi
favoravel viabilidade técnica legislativa e juridica ao artigo 1° da Emenda 01/2022,
para acrescentar a palavra “doencas raras” ao texto original da lei. Contudo, no
que tange ao artigo 2° da referida Emenda, a Comissao suscitou os seguintes
questionamentos: Primeiro, que a modificagdo do artigo 5° para denominagdo da
Lei trouxe o nome de dois homenageados, o que na visao da Comissao fere a
técnica legislativa, uma vez que ndo existe qualquer Lei no &mbito nacional com
previsdo de inclusdo de mais de um homenageado. E assim, na Lei Romeu Mion,
Lei Maria da Penha, Lei Carolina Dieckmann e etc.

Como se ndo bastasse isso, essa Comissdo entende ainda que a
alteracdo deveria ser no artigo 12 do Projeto de Lei n? 13/2022, pelo fato que toda
denominacao de Lei é sempre feita em seu introito. Por fim, é sabido que néo existe
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(Casa Adauto Antonio de Aratjo)

ainda nenhum critério no &mbito municipal para inclusdo de nome de pessoa viva
em Projetos de Lei, atendendo a maxima que “no publico sé é permitido o que é
previsto em Lei”. Em sendo assim, pugnamos pela inviabilidade juridica e
inadequagdo a técnica legislativa no que concerne ao artigo 2° da referida Emenda.

Ante o exposto, conforme a narrativa fatica e coadunagdo com o

direito, entendemos ser cabivel somente o artigo 1°, da EMENDA 01/2022 ao
Projeto de Lei n® 13/2022.

A Comissao de Justiga e Redagao, opina pela aprovagdo do projeto
em analise com o art. 1%, da referida emenda, haja vista sua constitucionalidade,
juridicidade, regimentalidade e adequagao a técnica-legislativa.

E o Parecer desta Comissdo, salvo melhor juizo.

Sala das Comissoes da Camara Municipal de Itaporanga/PB, em 13
de junho de 2022.

MPAAWWOI&%!W @J;%”U"’“//' Ve S 5
dean Rodrigues da Silva / sé JaHtSon H. de Sousa

Vereador Presidente Vereador Relator
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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
(Casa Adauto Antonio de Aratjo)

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO (CJR) A EMENDA
02/2022 AO PROJETO DE LEI N° 13/2022

Parecer a Emenda 02/2022 ao Projeto de Lei n®
13/2022 - Para modificar a redacdo do paragrafo
unico do artigo 1° do Projeto de Lei n°® 13/2022
advindo do Poder Executivo.

I - Relatorio

Propositura inicial advinda do Poder Executivo, submetida a
apreciagdo do Plendrio da Camara Municipal de Itaporanga. Ao iniciar sua
discussao, o Vereador Hélio Rodrigues apresentou emenda ao Pardgrafo tnico do
artigo 1° do Projeto de Lei n® 13/2022. Atendendo ao regramento regimental, a
matéria voltou para esta comissdo para emissdo de parecer de estilo.

Eis, em sintese, o relatorio.

IT — Parecer das Comissoes

Com efeito, é cedi¢o que Membro do Legislativo, possui legitimidade
para propositura de emenda a Projetos de Lei, conforme art. 50 e VI do art. 101,
ambos, do Regimento Interno.

Projeto de Lei n® 13/2022, que recebeu a emenda 02/2022, para
modificar a redacdo do Pardgrafo tnico do artigo 1° ao referido Projeto de Lei
advindo do Poder Executivo.

Analisando detidamente o referido Projeto de Lei, o relator e
membro da comissdo opinaram por sua legalidade.

Ante o exposto, conforme a narrativa fatica e coadunagao com o
direito, entendemos ser cabivel a emenda em andlise para modificar a redagao do
paragrafo tinico do artigo 12 do Projeto de Lei n® 13/2022.
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| CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
j (Casa Adauto Anténio de Araujo)
|

|

|

A Comissao de Justica e Redagdo, opina pela aprovagdo do projeto
em analise com a referida emenda, haja vista sua constitucionalidade,
juridicidade, regimentalidade e adequacdo a técnica-legislativa.

E o Parecer desta Comissao, salvo melhor juizo.

; Sala das Comissdes da Camara Municipal de Itaporanga/PB, em 13
| de junho de 2022.

| MLD/\\ ROAM@\UJ) Lﬁ(;\ %1/{\{,0 oo J#lse~ [ Ue Seve
| Ildean Rodrigues da Silva [ _Yosé Jétson H. de Sousa
| Vereador Presidente Vereador Relator

Avenida Getllio Vargas, 139 — Centro — CNPJ: 09.142.985/0001-64 — Telefone: 83 3451-2230
| Site: www.cmita.blogspot.com — email: cmitaporanga@gmail.com- Fax: 83 3451-2528
§ 58780-000 — ITAPORANGA - PARAIBA




